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คำนำ 
 

  รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  
ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2565  ที่ไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  จัดทำข้ึนเพ่ือรายงาน
แสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  ในระยะเวลา  1  ปงบประมาณ  
เริ่มตั้งแตเดือนตุลาคม  2564 ถึงเดือนกันยายน  2565  เพื่อใหประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบและกำกับ
การบริหารจัดการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ตามมาตรา  58/5 วรรคหา  แหงพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537  แกไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 7 ) พ.ศ.2562 กำหนดใหนายกองคการ
บริหารสวนตำบลจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตำบล   
เปนประจำทุกป 
  องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  หวังเปนอยางยิ่งวารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม
นโยบายของนายกองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2565  ฉบับน้ี  จะเปนอีกหนึ่ง
ชองทางท่ีสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบ  และกำกับดูแลการบริหารจัดการขององคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา  ตามหลักธรรมาภิบาลตอไป 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    
 

สารบัญ 
 

เรื่อง           หนา 
 

สวนที่  1  บทนำ           1 
 

สวนที่  2  นโยบายการบริหารงานของนายกองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา     2 
       แถลงตอสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา วันท่ี 10  มกราคม  2565 

 

สวนที่  3  สรุปผลการปฏิบัติงานตามนโยบายดานตางๆ       4 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    
 

สวนที่ 1 
บทนำ 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
     ตามที่ นายชนะ ดวนราม  ไดรับเลือกตั้งเปนนายกองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา โดยไดมีประกาศ
รับรองผลการเลือกตั้งตามประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง เม่ือวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2564  
         บทบัญญัติในมาตรา 58/5 แหงพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 
แกไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 7)  พ.ศ.2562 กำหนดไววา กอนนายกองคการบริหารสวนตำบลเขารับหนาที่ ให
ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลเรียกประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบล  เพื่อใหนายกองคการบริหาร
สวนตำบล แถลงนโยบายตอสภาองคการบรหิารสวนตำบลโดยไมมีการลงมติ  ทั้งน้ีภายในสามสิบวัน นับถัดจากวัน
ประกาศผลการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตำบล  ซึ่งนายชนะ  ดวนราม  นายกองคการบริหารสวนตำบล
ลำภูรา  ไดแถลงนโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา   ในคราวประชุมสภาสมัยสามัญ  สมัยที่  1  
ครั้งที่  1  ประจำป  2565  เมื่อวันที่  10  มกราคม  2565 

          บทบัญญัติในมาตรา  58/5 วรรคหา  แหงพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล      
พ.ศ.2537  แกไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 7 ) พ.ศ.2562 กำหนดใหนายกองคการบริหารสวนตำบลจัดทำรายงาน
แสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตำบล   เปนประจำทุกป และวรรคหก 
กำหนดใหแถลงนโยบายและรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายใหประกาศไวโดยเปดเผย ณ ที่ทำการองคการ
บริหารสวนตำบลดวย 
 

2.  วัตถุประสงค 
        1.  เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ไดแถลงไวตอสภาทองถิ่นใหสภาทองถิ่นและประชาชน
ทราบตามที่กฎหมายบัญญัติไว 
          2.  เพ่ือรายงานรายรับ – รายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ใหสภาทองถิ่นและประชาชนทราบ 
         3.  เพ่ือใหการบริหารงานเปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารจัดการที่ดี   
พ.ศ.2556 ดานความโปรงใสตรวจสอบได 
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สวนที่ 2 
นโยบายการบริหารงานของนายกองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 

แถลงตอสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา วันที่ 10  มกราคม  2565 
 

๑.  นโยบายดานการพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 1.1  สงเสรมิและสนับสนุนการจัดการศกึษาขั้นพ้ืนฐานใหแกสถานศึกษาในพื้นที่ 
 ๑.2  สงเสริมและสนับสนุนการเผยแพรคุณธรรมทางศาสนา  อนุรักษวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามของทองถิ่น  และจัดงานวันสำคัญตาง ๆ   
 ๑.3  สงเสริมการศึกษานอกระบบเพ่ือการเรียนรู  คนควา  โดยการจัดใหมีหนังสือพิมพ  วารสารและ
เอกสารตาง ๆ  ประจำที่อานหนังสือพิมพประจำหมูบาน 
 

๒.  นโยบายดานการพัฒนาเศรษฐกจิ 
 ๒.๑  สงเสริมการจางงาน สรางรายได  สรางอาชีพใหกับประชาชนในทองถิ่น   ฝกอบรมอาชีพใหแก
ประชาชน   
 ๒.๒  สงเสริมและสนับสนุนความรูดานเทคโนโลยีใหกับเกษตรกรและสนับสนุนการผลิต/ผลผลิตทาง
การเกษตร 
 ๒.๓  สงเสรมิและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
 

๓.  นโยบายดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
 ๓.๑  ดำเนินการกอสรางปรับปรุงบำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ำ  วางทอระบายน้ำ ใหอยู
ในสภาพที่ใชการไดดี  และจะกอสรางใหเปนถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหรือถนนแอสฟลท       
 ๓.๒  ดำเนินการขุดลอกคคูลอง ลำรางสาธารณะ ตลอดจนกำจัดวัชพืชเพ่ือใหระบายน้ำดีขึ้น และเปนการ
แกไขปญหาน้ำทวม 
 ๓.๓  ดำเนินการปรับปรุงและติดตั้งไฟฟาสาธารณะตามถนน  ตรอก  ซอย  เพ่ือความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของประชาชน 
 ๓.๔  ดำเนนิการกอสรางเข่ือนคอนกรีตเสริมเหล็กริมคลองท่ีสำคัญในเขตองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  
เพื่อปองกันการบุกรุกคลองสาธารณะและชวยในการระบายน้ำมิใหเกิดปญหาน้ำทวม 
 ๓.๕  ดำเนินการสงเสรมิระบบการจราจรโดยติดต้ังสัญญาณไฟ เคร่ืองหมายจราจร  ในเขตองคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา  เพ่ือความปลอดภัยแกผูใชรถใชถนน 
 ๓.๖  ดำเนินการปรับปรุงแกไขระบบจำหนายน้ำประปาใหเพียงพอและทั่วถึงทุกครัวเรือน 
 ๓.๗  ดำเนินการจัดทำผังเมืองและปรับปรุงภูมิทัศน 
 

๔.  นโยบายดานการพัฒนาสังคม 
 ๔.๑  สงเสริมและสนับสนุนชุมชนแกไขปญหายาเสพติดและสกัดก้ันการแพรระบาดของยาเสพติด ใหหมด
ไปเพื่อพัฒนาใหเปนชุมชนเขมแข็ง 
 ๔.๒  สงเสริมและสนับสนุนกิจการดานการสาธารณสุขและใหบริการดานสุขภาพอนามัยและการ
รักษาพยาบาล 
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 ๔.๓  สงเสริมพัฒนาสตรี  เด็ก เยาวชน  ผูสูงอายุ  ผูพิการ งานสวัสดิการสังคมและการสังคมสงเคราะห  
และกิจกรรมของชมรมผูสูงอายุ   
 ๔.๔  จัดใหมีการบริการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแกประชาชน โดยออกองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา
เคลื่อนท่ีใหบริการประชาชน ตามหนาที่ขององคการบริหารสวนตำบล 
 ๔.๕  เพ่ิมมาตรการในการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน   การปองกันรักษา
ความสงบเรยีบรอย และการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 ๔.6  สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ  จัดใหมีการออกกำลังกายและเลนกีฬาทุก
ประเภท ทั้งกีฬาเพื่อการแขงขัน กีฬาเพื่อสุขภาพ ลานกีฬาตานยาเสพติด    

๔.7  สงเสริมและสนับสนุนการรวมกลุมของประชาชน การจัดกิจกรรมใหแกผูประกอบการคา  
คณะกรรมการชุมชน  กลุมแมบาน  อาสาสมัครสาธารณสุข และอื่น ๆ 
 ๔.๗  จัดใหมีการปองกันและควบคุมโรคติดตอและโรคไมติดตอ   
 

๕.  นโยบายดานการพัฒนาสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว 
 ๕.๑  ดำเนินการจัดเก็บขยะมูลฝอยอยางทั่วถึง  ลดปญหาขยะตกคาง รวมทั้งกำจัดโดยถูกหลักสุขาภิบาล   
สงเสริมการคัดแยกขยะที่บาน  สถานศึกษาและชุมชนเพ่ือลดปริมาณขยะและนำไปใชใหเกิดประโยชนตามระบบ  
รีไซเคิล 
 ๕.๒  สงเสรมิและปรับปรุงตำบลลำภูราสูวิถีเมืองสะอาด ตำบลรมรื่นใหนาอยู   
 ๕.๓  สงเสรมิและสนับสนุนดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษสิ่งแวดลอม เชน  การดูแลรักษา
แมนำ้  คูคลอง  ทางระบายน้ำ  ที่สาธารณะ ใหมีการจัดการน้ำเสีย  เพ่ือคืนธรรมชาติ ตลอดจนสถานท่ีสำคัญของ
ทองถ่ิน 
 ๕.๔  สงเสรมิและพัฒนาแหลงทองเที่ยว ภูมิปญญาทองถิ่น 
 

๖.  นโยบายดานการพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
 ๖.๑  ดำเนินการเพิ่มประสิทธิภาพในการใหบริการประชาชนใหสะดวกรวดเรว็ถูกตอง  โปรงใส  เปนธรรม
และเสมอภาคตามหลักการบริหารจัดการท่ีดีในองคกร   พัฒนาบุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  ให
มีความรู ความสามารถ  ใหมีจิตสำนึกในการใหบริการประชาชน และเนนการทำงานแบบบูรณาการและสราง
จิตสำนึกใหมีคณุธรรมและจริยธรรมตามหลักธรรมาภิบาล 
 ๖.๒  พัฒนาการจัดเก็บภาษีของทองถิ่นใหเปนไปอยางทั่วถึง  ถูกตองและเปนธรรม   เพ่ือพัฒนาทองถิ่น
ใหเจริญกาวหนา     
 ๖.๓ สิ่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เครื่องมือเครื่องใช  อาคารสถานที่ใหพรอม
ปฏิบัติงาน 
 ๖.๔  สงเสริมสวัสดิการและสรางขวัญและกำลังใจใหแกพนักงานสวนตำบล  ลูกจางประจำ และพนักงาน
จาง  โดยการจัดประโยชนตอบแทนอื่น ๆ เปนกรณพีิเศษ 
 ๖.๕  พัฒนาการเมือง  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถิ่น   และการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข 
  ๖.๖  มีการเผยแพรขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตำบลลำภูราใหประชาชนทราบ  เพื่อการ
บริหารงานที่โปรงใสตามแนวทางการมีสวนรวมของประชาชน 
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สวนที่ 3 
สรุปผลการปฏิบัติงานตามนโยบายดานตางๆ 

 
เรียน   ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา   และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 

 ผูทรงเกียรติทุกทาน 
 

        ตามที่องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2565 โดยไดเริ่มดำเนินการตั้งแต วันที่  1 ตุลาคม  2564 เปนตนมาจนถึงปจจุบัน                      
กระผม  นายชนะ  ดวนราม นายกองคการบรหิารสวนตำบลลำภูรา ไดบริหารงานองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  
ตามนโยบายที่ไดแถลงตอสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  เมื่อวันที่  10 มกราคม  2565  เมื่อคราวท่ีไดรับ
การเลือกตั้งใหมาดำรงตำแหนงนายกองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา นั้น เพื่อใหการบริหารงานของคณะผูบริหาร
และการดำเนินกิจการภายในขององคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  เปนไปตามหลักเกณฑและแนวทางการบริหาร
กิจการบานเมืองที่ดี 
 

       กระผมจึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายการบริหารงานองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 
ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2565  (ในชวงเดอืนตุลาคม  2564 ถึงเดือนกันยายน  2565) ที่ผานมา ดังนี้ 
๑.  นโยบายดานการพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 1.1  สงเสรมิและสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหแกสถานศึกษาในพื้นที่ 
 ๑.2  สงเสริมและสนับสนุนการเผยแพรคุณธรรมทางศาสนา  อนุรักษวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามของทองถิ่น  และจัดงานวันสำคัญตาง ๆ   
 ๑.3  สงเสริมการศึกษานอกระบบเพ่ือการเรียนรู  คนควา  โดยการจัดใหมีหนังสือพิมพ  วารสารและ
เอกสารตาง ๆ  ประจำที่อานหนังสือพิมพประจำหมูบาน 
 

๒.  นโยบายดานการพัฒนาเศรษฐกจิ 
 ๒.๑  สงเสริมการจางงาน สรางรายได  สรางอาชีพใหกับประชาชนในทองถิ่น   ฝกอบรมอาชีพใหแก
ประชาชน   
 ๒.๒  สงเสริมและสนับสนุนความรูดานเทคโนโลยีใหกับเกษตรกรและสนับสนุนการผลิต/ผลผลิตทาง
การเกษตร 
 ๒.๓  สงเสรมิและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 

ท่ี ชื่อโครงการ 
งบตาม

ขอบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1. โครงการสงเสริมสนับสนุน 
ฝกอาชีพทางการเกษตร 
  

30,000.00 27,720.00 27,720.00 2,280.00 

2. โครงการสงเสริมสนับสนุน 
การฝกอาชีพ 
  

30,000.00 21,578.00 21,578.00 8,422.00 

รวม 60,000.00 49,298.00 49,298.00 10,720.00 
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๓.  นโยบายดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
 ๓.๑  ดำเนินการกอสรางปรับปรุงบำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ำ  วางทอระบายน้ำ ใหอยู
ในสภาพที่ใชการไดดี  และจะกอสรางใหเปนถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหรือถนนแอสฟลท       
 ๓.๒  ดำเนินการขุดลอกคคูลอง ลำรางสาธารณะ ตลอดจนกำจัดวัชพืชเพ่ือใหระบายน้ำดีขึ้น และเปนการ
แกไขปญหาน้ำทวม 
 ๓.๓  ดำเนินการปรับปรุงและติดตั้งไฟฟาสาธารณะตามถนน  ตรอก  ซอย  เพ่ือความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของประชาชน 
 ๓.๔  ดำเนนิการกอสรางเข่ือนคอนกรีตเสริมเหล็กริมคลองท่ีสำคัญในเขตองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  
เพื่อปองกันการบุกรุกคลองสาธารณะและชวยในการระบายน้ำมิใหเกิดปญหาน้ำทวม 
 ๓.๕  ดำเนินการสงเสริมระบบการจราจรโดยติดต้ังสัญญาณไฟ เคร่ืองหมายจราจร  ในเขตองคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา  เพ่ือความปลอดภัยแกผูใชรถใชถนน 
 ๓.๖  ดำเนินการปรับปรุงแกไขระบบจำหนายน้ำประปาใหเพียงพอและทั่วถึงทุกครัวเรือน 
 ๓.๗  ดำเนินการจัดทำผังเมืองและปรับปรุงภูมิทัศน 

ที่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1 โครงการกอสรางถนน คสล. 
สายทองใสอุทศิ หมูที่ 9  
  

229,000.00 229,000.00 229,000.00 0.00 

2 โครงการบุกเบิกถนนสาย 
ทุงตนทอน-นาตาริน หมูที่ 8  
  

477,000.00 477,000.00 477,000.00 0.00 

3 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กสายรวมใจ ซอย 2  
หมูท่ี 3 
  

140,000.00 140,000.00 0.00 140,000.00 

4 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็กถนนสายสามัคคพีัฒนา  
ชวงที่ 1 หมูที่ 3,5 
  

497,000.00 497,000.00 0.00 497,000.00 

5 โครงการปรับปรุงผิวจราจรลาดยาง
เปนคอนกรีตถนนสายซอยหยวก  
ซอย 2 ชวงท่ี 3 หมูท่ี 4 
  

500,000.00 500,000.00 0.00 500,000.00 

6 โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจร 
แอสฟลทถนนสายยางขาคีม  
ชวงที่ 2 หมูที่ 4,10  
  

910,000.00 910,000.00 910,000.00 0.00 
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ท่ี ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

7 โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจร 
แอสฟลทถนนสายไสใหญ -
ปากคม ชวงที่ 2 หมูท่ี 8  
 

439,000.00 439,000.00 439,000.00 0.00 

8 โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจร 
แอสฟลทถนนสายหนาที่ทำการ  
อบต.ลำภูรา 
  

307,000.00 307,000.00 307,000.00 0.00 

9 โครงการปรับปรงุเสริมผิวจราจร 
แอสฟลทถนนสายพรุบัว –  
หารจีนเคา ชวงที่ 2 หมูที่ 8 
  

450,000.00 450,000.00 450,000.00 0.00 

10 โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจร 
แอสฟลทถนนสายทุงผักหวาน 
ชวงที่ 4 หมูท่ี 3  
  

499,000.00 499,000.00 499,000.00 0.00 

11 โครงการบุกเบิกถนนสาย 
หารจนีเคา หมูท่ี 5  
 

469,000.00 469,000.00 469,000.00 0.00 

12 โครงการบุกเบิกถนนสายพรุบัว  
(ชวงที่ 2) – เชื่อมถนนสาย 
โคกยาง หมูท่ี 8 และ 5  
 

305,000.00 305,000.00 305,000.00 0.00 

13 โครงการบุกเบิกถนนสาย 
มิทารวมใจ หมูที่ 5 และ 9  
 

495,000.00 495,000.00 495,000.00 0.00 

รวม 5,717,000.00 5,717,000.00 4,580,000.00 1,137,000.00 

 
๔.  นโยบายดานการพัฒนาสังคม 
 ๔.๑  สงเสริมและสนับสนุนชุมชนแกไขปญหายาเสพติดและสกัดกั้นการแพรระบาดของยาเสพติด ใหหมด
ไปเพื่อพัฒนาใหเปนชุมชนเขมแข็ง 
 ๔.๒  สงเสริมและสนับสนุนกิจการดานการสาธารณสุขและใหบริการดานสุขภาพอนามัยและการ
รักษาพยาบาล 
 ๔.๓  สงเสริมพัฒนาสตรี  เด็ก เยาวชน  ผูสูงอายุ  ผูพิการ งานสวัสดิการสังคมและการสังคมสงเคราะห  
และกิจกรรมของชมรมผูสูงอายุ   
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 ๔.๔  จัดใหมีการบริการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแกประชาชน โดยออกองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา
เคลื่อนท่ีใหบริการประชาชน ตามหนาที่ขององคการบริหารสวนตำบล 
 ๔.๕  เพ่ิมมาตรการในการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน   การปองกันรักษา
ความสงบเรยีบรอย และการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 ๔.6  สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ  จัดใหมีการออกกำลังกายและเลนกีฬาทุก
ประเภท ทั้งกีฬาเพื่อการแขงขัน กีฬาเพื่อสุขภาพ ลานกีฬาตานยาเสพติด    

๔.7  สงเสริมและสนับสนุนการรวมกลุมของประชาชน การจัดกิจกรรมใหแกผูประกอบการคา  
คณะกรรมการชุมชน  กลุมแมบาน  อาสาสมัครสาธารณสุข และอื่น ๆ 
 ๔.๗  จัดใหมีการปองกันและควบคุมโรคติดตอและโรคไมติดตอ   

ท่ี ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุ 
บนถนนในชวงเทศกาลปใหม  

1,000.00 336.00 336.00 664.00 

2 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุ 
บนถนนในชวงเทศกาลสงกรานต 
  

1,000.00 672.00 672.00 328.00 

3 โครงการปองกันและแกไขปญหา 
ยาเสพติด 
  

10,000.00 9,548.00 9,548.00 452.00 

4 โครงการปองกันและกำจัดโรค
ไขเลือดออก 
  

38,000.00 37,951.10 37,951.10 48.90 

5 โครงการปองกันและกำจัดโรค 
พิษสุนัขบา 
  

34,500.00 33,630.00 33,630.00 870.00 

6 โครงการสำรวจขอมูลจำนวน 
สัตวและขึ้นทะเบียนสัตว ตาม
โครงการสัตวปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา  
ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย 
ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ  
เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี 
  

4,000.00 3,327.00 3,327.00 673.00 
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ที่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามขอบัญญัติ/ 

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

7 โครงการอยูดีมีสุขพัฒนา
สขุภาพจิตของชมรมผูสูงอายุ 
 

63,000.00 53,520.00 53,520.00 9,480.00 

8 เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 
 

12,000.00 12,000.00 12,000.00 0.00 

9 เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 
 

3,230,000.00 3,047,600.00 3,047,600.00 182,400.00 

10 เบ้ียยังชีพความพิการ 
  

861,000.00 816,400.00 816,400.00 44,600.00 

11 เงินสมทบกองทุนระบบ
หลักประกันสุขภาพพื้นที่ 
องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 
  

70,000.00 44,000.00 44,000.00 26,000.00 

12 โครงการ อบต.พบประชาชน  
“เวทีประชาคม” 
 

1,500.00 403.00 403.00 1,097.00 

13 เงินสำรองจาย 
 

367,394.00 45,843.00 45,843.00 321,551.00 

รวม 4,693,394.00 4,105,230.10 4,105,230.10 588,163.90 

 
๕.  นโยบายดานการพัฒนาสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว 
 ๕.๑  ดำเนินการจัดเก็บขยะมูลฝอยอยางทั่วถึง  ลดปญหาขยะตกคาง รวมทั้งกำจัดโดยถูกหลักสุขาภิบาล   
สงเสริมการคัดแยกขยะที่บาน  สถานศึกษาและชุมชนเพ่ือลดปริมาณขยะและนำไปใชใหเกิดประโยชนตามระบบ  
รีไซเคิล 
 ๕.๒  สงเสรมิและปรับปรุงตำบลลำภูราสูวิถีเมืองสะอาด ตำบลรมรื่นใหนาอยู   
 ๕.๓  สงเสรมิและสนับสนุนดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษสิ่งแวดลอม เชน  การดูแลรักษา
แมนำ้  คูคลอง  ทางระบายน้ำ  ที่สาธารณะ ใหมีการจัดการน้ำเสีย  เพ่ือคืนธรรมชาติ ตลอดจนสถานท่ีสำคัญของ
ทองถ่ิน 
 ๕.๔  สงเสรมิและพัฒนาแหลงทองเที่ยว ภูมิปญญาทองถิ่น 
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ที่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1 โครงการ Big Cleaning Day 
  

12,000.00 8,553.86 8,553.86 3,446.14 

2 โครงการบริหารจัดการขยะใน
ชุมชน 
  

25,000.00 11,323.00 11,323.00 13,677.00 

รวม 37,000.00 19,876.86 19,876.86 17,123.14 

 
๖.  นโยบายดานการพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
 ๖.๑  ดำเนินการเพิ่มประสิทธิภาพในการใหบริการประชาชนใหสะดวกรวดเรว็ถูกตอง  โปรงใส  เปนธรรม
และเสมอภาคตามหลักการบริหารจัดการท่ีดีในองคกร   พัฒนาบุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  ให
มีความรู ความสามารถ  ใหมีจิตสำนึกในการใหบริการประชาชน และเนนการทำงานแบบบูรณาการและสราง
จิตสำนึกใหมีคุณธรรมและจริยธรรมตามหลักธรรมาภิบาล 

๖.๒  พัฒนาการจัดเก็บภาษีของทองถ่ินใหเปนไปอยางทั่วถึง  ถูกตองและเปนธรรม   เพ่ือพัฒนาทองถิ่น
ใหเจริญกาวหนา    
 ๖.๓ สิ่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เครื่องมือเครื่องใช  อาคารสถานที่ใหพรอม
ปฏิบัติงาน 
 ๖.๔  สงเสริมสวัสดิการและสรางขวัญและกำลังใจใหแกพนักงานสวนตำบล  ลูกจางประจำ และพนักงาน
จาง  โดยการจัดประโยชนตอบแทนอื่น ๆ เปนกรณพีิเศษ 
 ๖.๕  พัฒนาการเมือง  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถิ่น   และการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข 
  ๖.๖  มีการเผยแพรขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตำบลลำภูราใหประชาชนทราบ  เพื่อการ
บริหารงานที่โปรงใสตามแนวทางการมีสวนรวมของประชาชน 
 

ที่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1 โครงการฝกอบรมเพ่ือพัฒนาความรู 
ในการปฏิบัติงานและการสงเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม เสริมสราง
ความสัมพันธอันดีภายในองคกร  
ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานสวนตำบล ลูกจางประจำ 
และพนักงานจาง 
  

200,000.00 118,800.00 118,800.00 81,200.00 
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ที่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

2 โครงการจัดนิทรรศการ “วันตอตาน
คอรัปชั่นสากล (ประเทศไทย)”  

1,500.00 1,359.00 1,359.00 141.00 

3 โครงการฝกอบรมกรรมการประจำ
หนวยเลือกตั้ง  

25,000.00 22,382.00 22,382.00 2,618.00 

4 โครงการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพยสิน โดยใชระบบ
สารสนเทศทางภูมิศาสตร  
(LTAX 3000 LTAX GIS) 
 

404,000.00 400,000.00 400,000.00 4,000.00 

รวม 630,500.00 542,541.00 542,541.00 87,959.00 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


