
 
ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลล ำภูรำ 

ที่    204    /๒๕60 
เรื่อง  มอบหมำยหน้ำที่ให้รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปฏิบัติรำชกำร 

--------------------------------------- 
  เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลล ำภูรำ เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย  คล่องตัว       
ในกำรบริหำรงำน และรำชกำรประจ ำ อำศัยอ ำนำจตำมพระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล       
พ.ศ.๒๕๓๗ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๕) พ.ศ.๒๕๔๖ มำตรำ  ๖๐/๑ และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนส่วน
ต ำบล จังหวัดตรัง เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับกำรบริหำรงำนบุคคลขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลงวันที่  
๒๔  ตุลำคม ๒๕๔๕ ข้อ ๒๓๖ จึงมอบอ ำนำจให้ นำงจตุพร นำนอน ต ำแหน่ง รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลล ำภูรำ 
(นักบริหำรงำนท้องถิ่น ระดับต้น) เลขที่ต ำแหน่ง 14-3-00-1101-002 ปฏิบัติรำชกำรแทนปลัดองค์กำรบริหำร   
ส่วนต ำบลล ำภูรำ รับผิดชอบกำรบริหำรงำนประจ ำส่วนรำชกำร ดังต่อไปนี้   
 

                   กองคลัง 
๑.  งำนกำรเงิน 
๒.  งำนบัญชี 
๓.  งำนพัฒนำและจัดเก็บรำยได ้
๔.  งำนทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

 

  โดยให้มีหน้ำที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
๑. ควบคุมดูแลและบริหำรงำนของหน่วยงำนที่ได้รับมอบหมำย 
๒. ติดตำมงำนท่ีได้รับมอบหมำยในหน่วยงำนที่รับผิดชอบ 
๓. ทุกงำนที่ได้รับมอบหมำยหำกเกี่ยวข้องกับกำรเงินและบุคลำกรต้องเสนอผ่ำนปลัดองค์กำรบริหำร

ส่วนต ำบลล ำภูรำ ทุกครั้ง 
๔. จัดท ำรำยงำนผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ กำรสั่งกำรต่ำง ๆ ในงำนที่ได้รับมอบหมำยเป็นประจ ำเดือน 
๕. จัดท ำรำยงำนผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ ในรูปแบบรำยงำนประจ ำปี เป็นประจ ำทุกปี เมื่อสิ้น

ปีงบประมำณ 
 

        ให้ผู้ที่ได้รับมอบหมำยหน้ำที่ ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมสุจริต เต็มก ำลังควำมสำมำรถ เพ่ือให้เกิดผลดีแก่
รำชกำรและประโยชน์ของประชำชนเป็นส ำคัญ หำกมีปัญหำในกำรปฏิบัติรำชกำรให้รำยงำนปลัดองค์กำรบริหำร     
ส่วนต ำบลล ำภูรำทรำบ เพื่อพิจำรณำสั่งกำรต่อไป 

   ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป   

    สั่ง ณ วันที่   30   ตุลำคม   พ.ศ.  ๒๕60 

                                                     

 (นำยอำคม   ยิ้มสง) 
     ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลล ำภูรำ 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

๑. ทุกงานท่ีได้รับมอบหมายหากเก่ียวข้องกบัการเงินและบุคลากรตอ้งเสนอผ่านปลดัองค์การ
บริหารส่วนต าบลล าภูรา ทุกคร้ัง 

๒. จดัท ารายงานผลการปฏิบติัหนา้ท่ี การสั่งการต่าง ๆ ในงานท่ีไดรั้บมอบหมายเป็นประจ าเดือน 
๓. จัดท ารายงานผลการปฏิบัติหน้าท่ี ในรูปแบบรายงานประจ าปี เป็นประจ าทุกปี เม่ือส้ิน

ปีงบประมาณ 
 

ใหผู้ท่ี้ไดรั้บมอบหมายหนา้ท่ี ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความสุจริตเตม็ก าลงัความสามเพื่อให้เกิดผล
ดีแก่ราชการและประโยชน์ของประชาชนเป็นส าคญั หากมีปัญหาในการปฏิบติัราชการให้รายงาน
ปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลล าภูราทราบ เพื่อพิจารณาสั่งการต่อไป 

   ทั้งน้ี ตั้งแต่บดัน้ีเป็นตน้ไป   

    สั่ง ณ วนัท่ี   ๑๐   กรกฎาคม   พ.ศ.  ๒๕๕๕ 

 

 (นายชนะ     ดว้นราม) 
     นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลล าภูรา 

 
 


