
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลลำภูรา 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

……………………………………………….. 

  ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕60 พระราชบัญญัติข้อมูล 
ข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่
ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ ยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ และ 
นโยบายของรัฐบาลข้อที่ 10 การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันการ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ กำหนดให้ปลูกฝังค่านิยมคุณธรรม จริยธรรมและจิตสำนึก 
ในการรักษาศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการและความซื ่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที ่มี
ประสิทธิภาพ เพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุก ระดับ และ
ตอบสนองความต้องการพร้อมอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันในระบบราชการ นั้น 

  องค์การบริหารส่วนตำบลลำภูรา เห็นควรเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตใน
การปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ไม่มีผลประโยชน์จากการปฏิบัติหน้าที่ และป้องกันการทุจริต        
จึงกำหนดนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ดังนี้ 
  ๑. ผู้บริหาร และพนักงานในองค์กร งดรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ 
หน้าที่จากบุคคลภายนอกผู้มาติดต่อกับองค์การบริหารส่วนตำบลลำภูรา เว้นแต่กรณีหลีกเลี่ยงไม่ได้ ต้องปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนัล และประโยชน์อื่นใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการ
ให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที ่ของรัฐ พ.ศ.  2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยาของเจ้า
พนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563  
  ๒. ผู้บริหาร และพนักงานในองค์กร สามารถให้ของขวัญได้ตามขนบธรรมเนียม ประเพณี
วัฒนธรรม หรือมารยาททีถ่ือปฏิบัติในสังคม ต่อบุคคลภายนอกผู้มาติดต่อกับองค์การบริหารส่วนตำบลลำภูรา 
  ๓. ผู้บริหาร และพนักงานในองค์กร ต้องไม่แสวงหาเพื่อให้ได้มาซึ่งของขวัญและของกำนัล
หรือผลประโยชน์ที่มิชอบด้วยกฎหมาย 
  ๔. การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดงความ 
เสียใจในโอกาสต่างๆ ตามปกติประเพณีนิยม ควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามในบัตรอวยพร สมุดอวย
พร บัตรแสดงความเสียใจ หรือใช้สื่อสังคมออนไลน์ แทนการให้สิ่งของ 
  ๕. ผู้บริหาร และพนักงานในองค์กร มีหน้าที่แจ้งให้บุคคลภายนอกทราบถึงนโยบายดังกล่าว
อย่างทั่วถึง 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ วันที่  9  เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖5 

 

(นายชนะ   ด้วนราม) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลำภูรา 


